RAZVOJNA AGENCIJA GRADA VELIKA GORICA

VE-:GO'RA

GODISNJI IZVJESTAJ
2022.

U Velikoj Gorici, veljaca 2023.



Uvod

Razvojna agencija Grada Velika Gorica - VE-GO-RA (u dalinjem tekstu:
Agencija) osnovana je 25. ozujka 2015. godine kao javna ustanova Grada

Velike Gorice.

Cilj je djelovanja Agencije svojim radom poduprijeti razvoj Grada u kreiranju
pametnih, strateskih rieSenja za Grad i gradane. Komplementarno, posebni
naglasak u svom poslovanju stavijomo na izgradnju stabilne platforme za
pruzanje informativne, savjetodavne, konzultantske i operativne podrike
sudionicima lokalnog razvoja, sa snaznim naglaskom na umrezavanje javnih
institucija, gospodarskih subjekata i organizacija civinog drustva, a sve sa

svrhom razvoja modernog i odrzivog grada Velike Gorice.

Aktivhosti Agencije bile su usmjerene u dva pravca, u skladu s misijom i vizijom

Agencije i planiranim aktivnostima za 2022. godinu:
1. Aktivhosti potpore poduzetnistvu

2. Primjena informacijsko-komunikacijskih tehnologija (IKT) u razvoju Grada

Velike Gorice

U ovom godisnjem izvjestaju prezentirani su rezultati djelovanja Agencije u 2022.
godini kroz pregled realiziranih aktivnosti. Pregled aktivhosti donosi se kroz

nefinancijske i financijske pokazatelje.



1. OPCENITE INFORMACIJE O AGENCLJI VE-GO-RA

Razvojna agencija Grada Velika Gorica — VE-GO-RA (u nastavku: Agencija) je
lokalna razvojna agencija osnovana sa svrhom pruzanja informativne,
savjetodavne, konzultantske | operativhe podrske sudionicima lokalnog
razvoja, s posebnim naglaskom na umrezavanje javnih institucija, gospodarskih
subjekata i organizacija civiinog drustva. Osnivanjem javne ustanove ovog
tipa, intencija Grada Velike Gorice je olak3ati suradnju i koordinaciju projekata
koji favoriziraju socioekonomski i teritorijalni razvoj, te omoguditi pruzanje

individualne potpore i tehnic¢ke podrike javnim i privatnim inicijativama.

Temeliem Cl. 60 Zakon o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99 1 35/08) te &l. 19.
Statuta Ustanove Razvojne agencije Grada Velike Gorice — VE-GO-RA KLASA:
012-03/2021-01/01, URBROJ: 238/31-23-06-21-05 od 22. prosinca 2021. godine,
VE-GO-RA je duina pravodobno i istinito obavjestavati javnost o obavljanju
djelatnosti ili dijela djelatnosti za koju je osnovana, slijedom cega je izraden

predmetni dokument i upuéen na razmatranje ¢lanovima Upravnog vijeca.



1.1. Organizacijska struktura i ljudski kapaciteti

Sukladno Zakonu o ustanovama te osnivackim dokumentima, tijela ustanove

Cine Upravno vije¢e i ravnatel,.

Upravno vije¢e upravija ustanovom, a ¢&ine ga predsjednik i 4 Clana koje

imenuje i razrieSuje Gradonacelnik.

Clanovi Upravnog viie¢a s mandatom od 4 godine su:

— Tomislav Brlosi¢, predsjednik
— Marijana Peher

- Roman Krunié

— Josip Jerlekovic

— Mirko Berkovi¢

Ravnateljica ustanove je Mateja Kalisar, koja je imenovana za ravnateljicu od

strane Upravnog vije¢a dana 27 listopda 2020. godine.

Prema Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada, u agenciji VE-GO-RA su,

uz mjesto ravnatelja, sistematizirana sliedeca radna mjesta:

- Voditelj ureda

— Savjetnik za strateSko planiranje i izradu projekata
— Visi referent za lokalni razvoj i izradu projekata

- Administrativni referent

- Administrativni tajnik



Pregled popunjenosti radnin mjesta:

Broj Broj

mjesta | zaposlenih
Ravnatelj 1 |
Voditelj ureda 1 1
Savjetnik za stratesko

Radno mjesto

planiranje i izradu | 1 ]
projekata

Vidi referent za lokalni

razvoj i izradu | 2 0
projekata

Administrativni referent | 1 1
Administrativni tajnik ] :

UKUPNO 7 5

Tablica 1: Pregled popunjenosti radnih mjesta

Zaposleni prema stru&noj spremi:

Struéna sprema Broj zaposlenih

Visoka struéna sprema

5
Visa struéna sprema 0
Srednja stru¢na sprema 0

UKUPNO 5
Tablica 2: Pregled stru¢nih sprema zaposlenih radnika

Materijalna prava iz radnog odnosa su ispunjavana u skladu s Pravilnikom u

unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada.

1.2. Materijalni uvjeti

Ustanova raspolaze sa é radnih jedinica s racunalima, opremom za

organizaciju seminara i uredskim namjestajem.



1.3. Ostali podatci o ustanovi

Sljedom Zakona o unapredenju poduzetniCke infrastrukture i Zakona o
regionalnom razvoju Republike Hrvatske, agencija VE-GO-RA je upisana u
Jedinstveni registar poduzetniCke infrastrukture i evidentirana u Upisniku

regionalnih koordinatora i lokalnih razvojnin agencija.



2. REALIZACIJA PROGRAMA

Aktivnosti Agencije su se u 2022. godini odvijale sukladno s planom rada,

napravljenog u skladu sa strateskim cilievima Grada Velika Gorica.

Aktivhosti Agencije u 2022. u skladu su sa sliededim segmentima aktualne

Strategije razvoja Grada Velika Gorica 2018. — 2023.:

a) Strateski cilj 1 - Osigurati preduvjete za daljnji razvoj gospodarstva

Prioriteti navedenog strateskog cilja:

PRIORITETI

Prioritet 1.1.: Jacanje Prioritet e Razvoj
konkurentnosti maleg | turizma utemeljenog na
srednjeg poduzetnistva i kulturnim,  prirodnim |
obrinistva te razvoj drugim posebnostima
poticajnog podrucja

poduzetnickog okruzenja

Prioritet 1.3 Jacanje
konkurentnosti
poljoprivredne
proizvodnije

b) Horizontalni prioritet Primjena informacijsko-komunikacijskih tehnologija

u razvoju Grada Velike Gorice, kao zajednicke tocke svim

identificiranim prioritetima i mjerama aktualne Strategije razvoja Grada.

Agencija je u 2022. redlizirala aktivnosti vezane uz prioritete 1.1.,1.2. i 1.3.

navedene Strategije i uz horizontalni prioritet primjene IKT tehnologija u razvoju

Grada.



2.1. Realizirane aktivnosti potpore poduzetnistvu

Realizirane su sliedece aktivnosti:

2.1.1. Edukacije za poduzetnike

Aktivnost edukacije poduzetnika podrazumijeva poslove koordinacije
organizacije radionica/skupova/dogadanja/seminara za poduzetnike i OPG-
ove te prikupljanja sudionika. Organizirane su s namjerom osnazivanja razlicitin
poduzetniCkih vjestina, te kako bi se poduzetnicima maksimalno olaksalo
upravljanje i vodenje poslovanja. Odredeni polaznici bili su sudionici jedne ili
vise edukacije i/ ili je bilo prisutno vedi broj polaznika iz jednog subjekta. Prijave
su prikupliane telefonskim putem, dostavom ispunjenog prijavnog obrasca
dostupnog na web stranici Agencije, a organizirane i odrzane su online putem.
Informacije o edukacijama su pruzene putem web stranice VEGORA-e i grada,

lokalnih i poslovnih portala te iziava na lokalnom radiju.

U nastavku pregled odrzani radionica/ skupova:

1. Kako do kupcai 20.10.2022.  Anita 20 4

kako ga zadrzati Jurjevi¢
Informativha
radionica o Marija
investicijskim Cuvaloi
2. zajmovima iz 10.11.2022. f"or"o Balen 32 3
NPOQ i ESIF mikro predstavnici
Zzajam za obrtna HAMAG-a
sredstva
DrazZenka
Drazenovié
3.  HBORInfodan 28.10.2022. Kostelac - 12 3
predstavnica
HBORa



Odrzani skupovi u sklopu projekta ,,Poduzetnicki info*

| 1. MojsTorski ispi’ripokre’ronje 0.2.2. i - 3

poslovanja
Sajam zanimanja 10.02.2022. 6
Preko weba do 17.02.2022. 36
inozemnog trzista
4, Mogucénost financiranja 15.03.2022. 101 3
- MSPova
S Cjenovno pozicioniranje - 18.03.2022. 48 3

odredivanje cijene
proizvoda i usluga

2.1.2.8avjetovanje i informiranje v poduzetnisivu

U 2022. godini savjetovano je vise od 400 potencijalnih i/ili postojecih
poduzetnika, a poneki su koristi uslugu vise od jednog puta. Poduzetnici su
obavijesteni o otvorenim mogucnostima financiranja poslovanja, sto kroz
bespovratna sredstva (Zagrebacka zupanija, Grad Velika Gorica), kreditiranja
(HAMAG) i sl.

Osim kroz telefonske pozive i individualne upite elektroniCkom postom,
aktivnost se provodila i kroz slanje newslettera, online sastanke ali i sastanke

UZivo.
Pregled najceicinh upita:

e pokretanje poslovanja

e nabavka uredskog i radnog namjestaja

¢ unutrasnje uredenje poslovnog prostora

e nabavka opreme i strojeva za rad, ukljucujucu nadogradnju strojeva
e nabavka kombi vozila '

¢ kupnja mehanizacije za OPG-ovce

e izrada web stranice




e obrtna sredstva

e ulaganje u smjestajne kapacitete
e izgradnja proizvodnog pogona

¢ kupnja zemljista

¢ kupnja proizvodnog pogona

e digitalne i marketinike aktivnosti

e ulaganje u obnovljive izvore energije (OIE)

Tijekom godine pruzeno je 84 usluge tehniCke pomodi poduzetnicima,
odnosno, napisano je 84 prijave za poduzetnike i/ili OPG -ove na natjecaje
Lagrebacke Zupanije, EU sredstva, mjere HZZ-a i zajmove, Cime je povuéeno
oko 4.700.000 HRK sredstava.

Pregled pruzenih usluga tehniCke pomoci poduzetnicima

1 lzrada poslovnog plana za HZZ [ mjera samozaposljavanje) 21
3 Izrada prijava na natje€aj GVG ]
4  |zrada prijava na natjeéaj 72 42
5  lzada prijave na natjeCaj EU 11
6 lzrada prijava na ESIF zajam 9
UKUPNO 84

MJERE ZA PODUZETNIKE — DNEVNI INFO

Tijekom 2022. godine na bazu poduzetnika mail-om je poslano 20 info-a
(newslettera). Kontinuitet poslanih dnevnih info-a bazirao se na: slanju vaznih
informacija §to se tiCe otvorenih nacionalnih ili EU natjeCaja, organiziranim
radionicama, obavijestima o novostima u poslovanju, te o informiranju o
projektima v tijeku, a za koje informacije se smatralo da su od velike vaznosti za
nasu bazu poduzetnika, obrtnika, OPG-ova, ali i svih fizickih osoba koje su
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potencijalni novi poduzetnici grada. Na drustvenim mrezama Agencije
takoder su objavijivane informacije koje su od vaznosti za velikogoricke
poduzetnike, te je na taj nacin ostvaren i novi nacin komunikacije s

poduzetnicima.

Zbirni pregled pokazatelja aktivnosti poduzetnistva:

Broj odrzanih edukacija 3
Broj odrzanih skupova/dogadanja 5
Broj educiranih postojecih i

Edukacije za poduzetnike

2
potencijalnih poduzetnika .
Sovlefovq?Je v Broj informiranih i savjetovanih osoba 400
poduzetnistvu
Broj isanih prij 84
eI el Log Urk(ii ”;3': Iliizls bpensjoc\;(\jro'rnih sredstava
izrade P P 4.700.000
U HRK
Newsletter Broj objavljenih newslettera 20

2.1.3. Organizacija skupa umreZavanja javnih institucija, gospodarskih
subjekata i Grada

Kao temelj svakog kvdlitethog razvoja lokalnog poduzetnidtva, u listopadu
2022. ravnatelica Agencije i voditelica ureda odrzale su predavanje u
Ekonomskoj $koli Velika Gorica za ucenike 2. razreda. Namjera takvog
okuplianja je poticanje suradnje medu razliitim segmentima drustva kao

podloge za kvalitetan razvoj poduzetnicke sredine.

Predstavnice agencije ucenicima su dale uvid u aktivnosti i nhacin rada
Razvojne agencije grada Velika Gorica te predstavile podatke iz kojih se jasno
is¢itava stru¢nost, uspjeh i nastojanje zaposlenih u VE-GO-RA-i da S\}ojim
kliientima 1j. poduzetnicima olak$aju poslovanje / omoguce §to laksi pocetak

poslovanja.
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U&enicima je predavanje bilo zanimljivo i korisno jer su, osim teorijskih sadrzajo
o poduzetni¢koj infrastrukturi i zna&aju razvojnih agencija za poduzetnike, na
ovom predavanju mogli vidjeti konkretan primjer rada VE-GO-RA-e.

Predavanje je realizirano u okviru predmeta Poduzetnistvo.

2.2. Aktivnosti u sklopu EU projekata

Tiekom 2022. godine Agencija je aktivno sudjelovala u Cetiri projekta

financirana/sufinancirana iz EU fondova.

2.2.2. Projekt ,Poduzetnicki info“

Agencija je krajem 2020. godine uspjesno aplicirala na natjecqj ,,Usluge za
MSP-ove putem poduzetni¢kin potpornih institucija” i odobrenim projektom
~Poduzetnicki Info" osigurala bespovratna sredstva za financiranje vlastitih
aktivnosti usmjerenih na razvoj lokalnog poduzetnistva, umrezavanje javnih
institucija i gospodarskin subjekata i modernizaciju poslovanja. Ostvarenim
sredstvima u 2021. godini nadogradena je web stranica Agencije, a ostvarene
su brojne aktivnosti opisane u dijelu Izvje§¢a koje se odnosi na mjeru Jacanja
malog i srednjeg poduzetnistva te stvaranje poticajnog poduzetniCkog
okruzenja. Dio projektnin aktivnosti provodio se i u 2022. godini, obzirom da je
zavrietak projekta predviden za travanj 2022. Projekt je vrijedan 797.300,00 HRK,
od ¢ega 598.000,00 HRK predstavljaju bespovratna sredstva. U travnju 2022.

odrzana je zavrina konferencija projekta koji je uspjesno zavrien.

2.2.3. Projekt ,SINTRA - achieving Sustainability through INTRApreneurship*
(OdrzZivost kroz intrapoduzetnisivo)

Projekt SINTRA zapocet je u rujnu 2020. godine i provodi se u sklopu programa

ERASMUS + u partnerstvu sa 7 partnera iz 6 zemalja.
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Osnovni cilj projekta je izrada edukacijskih i frening materijala za poslodavce
mikro, malih i srednjih poduzecéa, i njihove zaposlenike kako bi zajedniCkim
radom rjeSavali zadatke tranzicije poslovanja od tradicionalnog prema
modernom, odrzivom poslovanju U svojoj organizaciji. Krajem 2021. izradeni su
trening materijali i razni edukativni sadrzaiji, koji su pripremljeni i postavlieni na

za to izradenoj e-platformi.

Ukupna vrijednost projekta je 250.122,00 Eura, od Cega je udio Agencije
25.700,00 Eura, a projekt je uspjesno zavrien prema predvidenom terminskom

planu u kolovozu 2022. godine.

2.2.4. Projekt ,CITIES2030: Co-creating resilient and sustainable food systems
towards FOOD2030“

U listopadu 2020. godine Agencija je zapocela s radom na projektu CITIES2030,
projektu financiranom iz programa OBZOR 2020, koji se u suradnji sa 41

partnerom iz 21 europske zemlje provodi u trajanju od 48 mjeseci.

Ukupna vrilednost projekta je 12,5 milijuna Eura, a udio Agencije iznosi

192.500,00 Eura (bez sufinanciranja).

Projekt ima za cilj ponuditi inovativna rieSenja za ustroj otpornih i odrzivih
gradskih/regionalnih sustava hrane, a tijekom 2022. godine akfivnosti na

projektu bile su usmjerene u dva pravca:

- Uspostavi zajedni¢ke metodologije rada na ustanovljavanju prototipa
policy ili living lab-a

- Sastanci sa potencijalnim dionicima

2.2.4. Mreia BOND

Kroz 2022. godinu djelatnice Agencije u sklopu projekta Mreza BOND

sudjelovale su na 9 edukativnih radionica. Radionice, froskovi puta, smjestaja i
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dnevnica u apsolutnom iznosu financirani su kroz projekt. U nastavku,

pobrojane su radionice na kojima su sudjelovale djelatnice Agencije.

1.

Pravila o drZavnim potporama: propisi i primjena v praksi; 02.02.2022.;
Bjelovar, predavac: mr.sc. Olgica Spevec
Sudjelovala:

e Mateja Kalisar

e Josipa Mati¢

Razvoja usluge digitalnog alata za financijsku analizv poduzeca, s
naglaskom na analizu financijskih izvjestaja; 07. - 08. 03. 2022. ; Sisak,
predavaé: Nikola Niksi¢
Sudjelovale:

e Mateja Kalisar

e Antonija Bakes

Podrska poduzetnicima u procesu prijenosa poslovanja; 15.03.2022.,
online od 9-12h, predavac Mirela Alpeza
Sudjelovale:

¢ Mateja Kalisar

e Antonija Bakes

Radionice u okviru usluge savjetovanje poduzetnika v rastu i razvoju; 10.
-12. 05.2022.; Opdtija, predavaé: Iva Grkovié
e MODUL 1 Pravni oblici poduzetnistva i zakonodavni okvir
e MODUL 2 Izrada poslovnih planova i budzeta
e MODUL 3 Napredno financijsko izvjestavanje
Sudielovale:
e Mateja Kalisar

e Antonija Bakes
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5. Radionica Savjetovanje poduzetnika u rastu i razvoju; 16.-18.05.2022.;

Petréane, predavaéi: Dubravka Lacié i lvana Suto

Modul 7- Upravljanje rastu¢om tvrtkom
Modul 8 — Organizacija poslovanja tvrtke

Modul 9 - Stratesko upravljanje prodajom

Sudielovale:
e Mateja Kalisar

e Antonija Bakes

6. Savjetovanja poduzetnika v rastu i razvoju,;, 31. 05- 02. 06. 2022. godine;

Baska Voda, predavaéi: Mihaela Balié, Neven Seri¢

MODUL 12. Digitalni marketing
MODUL 13. Operativni marketiniki procesi

MODUL 14. IstraZivanje trzista i analiza potrosaca

Sudielovale:
e Mateja Kalisar

¢ Antonija Bakes

7. Radionice implementacije standardizirane usluge SAVJETOVANJA
PODUZETNIKA POCETNIKA, Vodice, 27.06.-01.7.2022.

Modul 1: Poduzetnik i ideja —predavac: Ante Radas

Modul 2: Istrazivanje trzista —predavac: lvan Jercinovic

Modul 3: Od ideje do trzista — predavac: Iva Grkovic

Modul 4: Marketing - predavac: Ilvan Jercinovic

Modul 5: Prodaja — voditelj radionice Ante Radas

Modul é: Financijsko planiranje i upravljanje ~ predavac: Ivana
Imiki¢

Modul 7: Zakonski okvir - predavaé: lvana Zmiki¢

Modul 8: Poslovne operacije i aktivnosti - predavac: lvana Suto

Sudjelovale:
e Mateja Kalisar

e Antonija Bakes
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8. Javni nastup i prezentacijske vjestine; 31.08.2022-02.09.2022. Sveti
Martin, predavaci: Katarina Madirazza i Kristijan Sedak
Sudijelovale:
e Mateja Kalisar

e Antonija Bakes

9. Razvoja usluge digitalnog alata za analizv posiovanja poduzeéa, naziva
»Analiza poslovanja poduzeéa, 02.-03.11.2022., Marija Bistrica,
predavac: Nikola Niksi¢
Sudijelovale:

e Mateja Kalisar

¢ Antonija Bakes

Svi navedeni projekti vidljivi su i azurmo praceni u lokalnim medijima i na web

stranici Agencije.

Tijekom 2022. godine aplicirano je i na dva natjedaja iz programa Erasmus+

mala suradnic¢ka partnerstva.

Nadalie, Agencija je radila prijave za Javni poziv za Program prekograniéne
suradnje izmedu Republike Hrvatske i Bosne i Hercegovine za 2022. godinu
kojim je za Grad Veliku Goricu uspje$no povukla i provela projekt rekonstrukcije
koSarkaskog igralista u vrijednosti 161.468,78 HRK od kojih je bespovratna
potpora uiznosu 115.000,00 HRK kod Ministarstva regionalhog razvoja i fondova
Europske unije, te sudjelovala u izradi prijave Ministarstva turizma i sporta na
NatieCaj za sufinanciranje izgradnje, gradevinskog zahvata i opremanje
sportskin gradevina u 2022. godini putem kojeg smo ostvarili 192.367,69 HRK
bespovratne potpore za presviacenje kombiniranog igrali§ta polivalentnom

podlogom, §to Cini oko 90% vrijednosti ukupne investicije.
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2.3. Ostvarivanje aktivnosti vezanih uz horizontalni prioritet aktualne Strategije
razvoja Grada Velika Gorica 2018. — 2023. Primjena informacijsko-
komunikacijskih tehnologija v razvoju Grada Velike Gorice

Agencija je u 2022. sudjelovala u sliedecim aktivnostima implementacije KT

rieSenja u razvoju Grada, u ciliu modernizacije poslovanja:

digitalizacija poslovanja Agencije

organizacija edukacija za digitaino poslovanje

2.3.1. Digitalizacija poslovanja Agencije

Tiiekom 2022. Agencija je maksimalno organizirala uredsko poslovanje u
digitalnom obliku. To znaci da je implementirala digitalni potpis, e-racun,
digitalnu arhivu i zapocela proces digitalne likvidature. Implementacijom
navedenih riesenja uredeni su poslovni procesi, ubrzane su interne aktivnosti i

minimizirana je upotreba papira.

2.3.2. Organizacija edukacija za digitalno poslovanje

Provodenje projekta ,Stavimo Grad na digitalnu kartu*

Visegodisniji projekt je pokrenut u svrhu provodenja savjetovanja i tehnicke
podrske uspostavijanja platforme Google My Business. Projekt je zapocleo
objavliivanjem sadrzaja na svim korporativnim mjestima Agencije, odnosno
web mjestu, Facebook poslovnom profilu, LinkedIn profilu, Google My Business
platformi te slanjem informativnog sadrzaja na bazu poslovnih subjekata.

Cilj projektaje:

e Povecanje vidljivosti turistickin i ugostiteljskih objekata primjenom

digitalnih oblika komunikacije.
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e Jacanje konkurentnosti turistickih, ugostiteljskih i trgovackih objekata na
velikogorickom podru&ju uz razvoj i implementaciju informacijsko-

komunikacijskih usluga.

e Povecatiinformiranost i primjenu informacijsko-komunikacijskih alata kod

malih i srednjin poduzetnika, obrtnika i obiteljskin gospodarstava.

e Dodatno povezivanje s potencijalnim potrosacima, uz naglasak na

lokalno stanovnistvo i turiste.

Razlozi koristenja Google My Business profila:

* Lokacija subjekta na Google trazilicii kartama sa svim klju&nim informacijama
bez obzira na vrijeme istrazivanja koje se cesto dogada izvan radnog vremena
* Vidliivost subjekta potencijalnim kupcima na internetu s obzirom da 80%
Hrvata prvo pretrazuje proizvod na internetu, a onda tek obavljaju kupovinu

» Dodatna vrijednost subjekta jer 70% korisnika ima averziju prema subjektima
koji nemaiju online prisutnost te imaju vise povjerenja u subjekt koji ima vidljivost
na internetu

» Putem usluge Google My Business lokalno stanovnidtvo, a i turisti kojih je na
podrucju Velike Gorice sve vise, imat ¢e kvalitetniji i laksi pregled dostupnih

trgovina, ugostiteljskih objekata, frizera i ostalih poslovnih subjekata koji Zele biti

Projekt se nastavlja dok se ne postigne cilj stavljanja svih velikogorickih
poduzetnika, obiteljskin gospodarstva, najmova u turistiCke svrhe te svima koji

uvide potencijal od Google My Business usluge.
U 2022. Agencija je nastavila s organizacijom edukacija za poduzetnike koje
pokrivaju teme digitalizacije poslovanja i savladavanja digitainih alata u

redovnom, modernom poslovanju firmi.
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4. ZIAKLJUCAK

S obzirom na situaciju koja se odvijala u Europi, inflaciju te jo3 uvijek osjet
posliedica pandemije korona virusa koja se je nastavila i u 2022. godini, a
pogodila je svjetsku razinu, tako i velikogoriCke poduzetnike, fokus djelovanja
Agencije bio je na pruzanju savjetodavne i tehnicke pomodi o aktualnim

izvorima financiranja kako bi im olaksali opstanak poslovanja na trzistu.

Kako je vidljivo iz realiziranih aktivnosti, u 2022., Agencija je napravila pomak u

poslovanju, u sliedeéim segmentima:

- potpora poduzetnistvu kroz jac¢anje konkurentnosti malog i srednjeg

poduzetnis§tva i obrinistva te kroz razvoj poticajnog poduzetnickog ostvarenja.

- nastavlieno sinergijsko djelovanje Grada, poduzetnika, veleudilista i lokalnih
$kola, sa ciliem izgradnje kvalitetne poduzetnicke baze, temeliene na suradniji

obrazovanja, javne vlasti i poduzetnistva.

Redalizirane aktivnosti jasan su dokaz usmjerenosti Agencije na zadane cilieve
svog poslovanija: svojim radom poduprijeti razvoj Grada u kreiranju pametnih,
strateskih rieSenja za Grad i gradane. Komplementarno, stavljanje naglaska u
svom poslovanju na izgradnju stabilne platforme za pruzanje informativne,
savjetodavne, konzultantske i operativne podriske sudionicima lokalnog
razvoja, sa snaznim naglaskom na umrezavanje javnih institucija, gospodarskih
subjekata i organizacija civilnog drustva, a sve sa svrhom razvoja modernog i

odriivog grada Velike Gorice.

lzvjedtaj izradila:

7= Mateja Kalisar
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