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REPUBLIKA HRVATSKA.
ZAGREBACKA ZUPANIJA

GRAD VELIKA GORICA
GRADSKO VIJECE

Klasa:021-04/2015-03/6

Urbroj:238-31-11-2015-1
Velika Gorica, 25. 3. 2015, g.

Na temelju &lanka 29. Zakona o regionalnom razvoju Republike Hrvatske (Narodne novine,
broj 147/14.), &lanka 12. st. 3. Zakona o ustanovama (- Narodne novine, broj 76/1993.,
29/1997., 47/1999. i 35/2008. ) 1 Elanka 33. Statuta Grada Velike Gorice ( Sluzbeni glasnik
Grada Velike Gorice broj 1/13.) , na 12. sjednici Gradskog vijeéa Grada Velike Gorice
odrZanoj dana 25. 03. 2015, donosi

ODLUKU
o osnivanju Ustanove — Razvojne agencije Grada Velike Gorice
- VE-GO-RA
TEMELJNE ODREDBE

Clanak 1.
Ovom odlukom osniva se Razvojna agencija Grada Velike Gorice - VE-GO-RA (u daljnjem
tekstu: Ustanova) na podrudju Grada Velike Gorice, kao javna ustanova te se utvrduje njezin
status, djelatnost i ustrojstvo.
Ustanova je pravna osoba koja se upisuje u sudski registar ustanova.

Clanak 2.

Osniva¢ Ustanove je Grad Velika Gorica, Trg kralja Tomislava
34,10 410 Velika Gorica, OIB: 75 834963344, (u daljnjem tekstu Osnivag).

NAZIV I SIEDISTE USTANOVE
Clanak 3.
Naziv Ustanove je Razvojna agencija Grada Velike Gorice - VE-GO-RA.
Skraceni naziv Ustanove je VE-GO-RA.
Sjediste Ustanove je u Velikoj Gorici, Trg kralja Tomislava 34.

DJELATNOSTI USTANOVE




Clanak 4.
Ustanova obavlja sljedeée djelatnosti:

strateSko planiranje i praéenje razvoja Grada Velike Gorice
promicanje i realizacija projekata regionalnog gospodarskog razvoja i stvaranje
poduzetnicke klime
izrada strateSkih dokumenata gospodarskog razvoja
uskladivanje operativnih programa koji postaju gradske razvojne strategije
provedba i praéenje projekata sukladno Akcijskom Planu provedbe
doprinoSenje unaprjedenju poduzetni¢kog okruZenja u Gradu Velikoj Gorici putem
podrske pokretanju i daljnjem razvoju poduzeéa
poduzetni¢ko savjetovanje
izrada poslovnih planova i investicijskih projekata
edukacija gospodarstvenika, zaposlenika lokalne samouprave, malih i srednjih
poduzetnika
podrska poduzetnicima pocetnicima
provodenje programa Ministarstva poduzetnidtva i obrta
podr8ka interesnom udruZivanju poduzetnika
kreditiranje poduzetnika
tehni¢ka potpora u pripremi poduzetni¢ke ideje za razne izvore financiranja ( prije
svega EU fondova )
programi financiranja projekata bespovratnim sredstvima
drugi oblici potpore poduzetnicima
poticanje osnivanja obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava
savjetodavna uloga kod osnivanja obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava
moguénost financiranja i udruZivanja obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava
informiranje o otvorenim natje¢ajima vezanim uz privladenje investicija pruZanje
pomodi pri apliciranju na natjedaje
promoviranje poduzetnicke zone i pruZanje informacija potencijalnim ulaga¢ima
azuriranje baze podataka poduzetni¢kih zona

- suradivanje s jedinicama lokalne samouprave na promociji zona, privladenje stranih
ulagaca i dr.
organiziranje posjete potencijalnim ulagackim lokacijama na zahtjev raznih institucija
1 potencijalnih investitora
obavljanje i drugih djelatnosti koje sluZe obavljanju osnovnih djelatnosti Ustanove

TIJELA USTANOVE
Clanak 5.
Tijela Ustanove su Upravno vijeée i Ravnatelj.
Clanak 6.
Upravno vijeée upravlja Ustanovom.
Upravno vijeée ima predsjednika i 4 ¢lana.

Predsjednika 1 ¢lanove Upravnog vijeca imenuje i razrjeava Gradonadelnik.



¢lanovi Upravnog vijeéa imenuju se na 4 godine i mogu biti ponovno

“zndat flanovima Upravnog vijeéa tede od dana konstituiranja Upravnog vijeca.

rrzvno vijece donosi odluke vedinom glasova svih ¢lanova,

Clanak 7.

- uz suglasnost osnivaéa donosi Statut Ustanove,

i odluke, pravilnike, poslovnike i druge opée i

zdinacne akte Ustanove,

uglasnost osnivaca odluduje o stj ecanju,

opteretenju ili otudenju nekretnina,

z suglasnost osnivaca odluduje o stjecanju,

opierecenju ili otudenju pokretne imovine &ija

pojedinacna vrijednost prelazi 100.000,00 kn, dok
alno odlucuje o stjecanju, optereéenju ili

Ju pokretne imovine &ija pojedinadna vrijednost

z1 100.000,00 kn

nosi godidnji plan i program rada,

- nadzire izvriavanje godidnjeg plana i programa

v

/)
S

financijski plan Ustanove,
vaca godisnji obradun Ustanove,
uje javni natje¢aj za imenovanje Ravnatelja, te
imenuje i razrjeava Ravnatelja Ustanove,
-daje prethodnu suglasnost na zasnivanje i prestanak radnog odnosa zaposlenika,
- odlutuje o pitanjima koja se odnose na upravljanje, a
za koje nije propisana nadleznost Ravnatelja,
-predlaze Osnivagu promjene naziva i sjedista
Ustanove, kao i druge statusne promjene,
-donosi odluke i obavlja druge poslove odredene
zakonom, ovom Odlukom i Statutom Ustanove,

Clanak 8.

Voditelj Ustanove je Ravnatel;.
Ravnatelj predstavlja i zastupa Ustanovu i odgovara za zakonitost rada Ustanove.

Ravnatelja Ustanove imenuje i razrjeava Upravno vijeée Ustanove na temelju javnog
natjecaja.

Za svoj rad Ravnatelj odgovara Upravnom vije¢u Ustanove i Gradonadelniku Grada Velike



‘andat Ravnatelja je 4 godine.

1312 0soba moZe se ponovno imenovati za Ravnatelja.

)0 imenovanja Upravnog vijeca i Ravnatelja Ustanovom upravlja i rukovodi privremeni
Rawnatelj.

Ukoliko se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude
‘zzbran. natjedaj e se ponoviti ako posebnim zakonom nije drugadije odredeno.

1 sluéaju, na temelju ponovljenog natjedaja do imenovanja Ravnatelja Ustanove
menovat ¢e se vriitelj duznosti Ravnatelja Ustanove, ali najduZe do godinu dana,
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Clanak 9.
Za Ravnatelja Ustanove moze se imenovati osoba koja ispunjava sljedece uvijete:

1 preddiplomski ili diplomski sveugilisni studij. Zavrsen preddiplomski ili
iplomski struéni il specijalistidki studij iz drustvenog, humanisti¢kog il tehni¢kog

podrucia znanosti ( 180 do 300 ECTS bodova),

naymanie 10 (deset) godina radnog iskustva u struci, od ¢ega najmanje (pet) godina

na rukovodeéim poslovima '

iskustvo u pripremi i provedbi razvojnih i strateskih projekata

aktivno znanje engleskog jezika

L govor o radu s Ravnateljem zaklju€uje Upravno vijede,

Clanak 10.

7/
4]

u Ustanovi obavljaju stru¢ni i drugi radnici.

ina mjesta, broj izvrSitelja za obavljanje struénih, administrativno- tehnickih i drugih
poslova, te uvjeti za zasnivanje radnog odnosa radnika utvrduju se Opéim aktom Ustanove,

Na uviete za zasnivanje i prestanak radnog odnosa radnika Ustanove, te njihov radno pravni
polozaj primjenjuju se odredbe op¢ih propisa o radu, te opéih akata donesenih na temelju
Zakona i Statuta Ustanove.
Place radnika Ustanove utvrduju se opéim aktom u skladu sa zakonom.

Clanak 11,

Ustanova moZe imati struéna tijela i savjetodavna tijela.

Sastav i naéin rada, djelokrug i postupak imenovanja struénih i savjetodavnih tijela ureduje se
tatutom Ustanove.

(W8]



SREDSTVA ZA OSNIVANIJE I POCETAK RADA USTANOVE I IMOVINA
Clanak 12.

e za osmivanje 1 podetak rada Ustanove pribavljaju se od strane Osnivada, odnosno
sradz Velike Gorice 1 to u iznosu od 20.000,00 kn.

= rad Ustanove osiguravaju se iz proraduna Grada Velike Gorice, iz sredstava
° pruZanjem usluga Ustanove, donacija, sredstava iz drZzavnog proraguna i drugih

anih 1zvora

s A > 2288 LVUI .

Clanak 13.

e Lstanove Cine sredstva za rad koja osigurava Osnivag, sredstva stedena obavljanjem
ost Ustanove te sredstva pribavljena iz drugih izvora.

Clanak 14.
"ezete obveze Ustanova odgovara cjelokupnom svojom imovinom.
s Ustanove solidamno i neogranideno odgovara za obveze Ustanove,
NACIN RASPOLAGANJA DOBITI
Clanak 15.
souizu da Ustanova ostvari dobit ona ée se upotrijebiti iskljutivo za obavljanje i razvoj

regrstrirane djelatnosti.

oit se utvrduje na kraju poslovne godine,

raspodjeli dobiti odluduje Osnivag.

POKRIVANIJE GUBITAKA
Clanak 16.
Eventualni gubitak Ustanove pokriva Osnivaé iz proragunskih sredstava Grada Velike Gorice.
MEDUSOBNA PRAVA I OBVEZE OSNIVACA I USTANOVE
Clanak 17.

U cilju zastite osnivackih prava i osiguranih sredstava za rad Ustanove, Osnivad ée putem
svojih tijela vr8iti kontrolu poslovanja i utrodak sredstava Ustanove.

Clanak 1’8.

Ustanova je duZna najmanje jednom godisnje izvjestavati o svom poslovanju Osnivada, a na
zahtjev i u kraéim razmacima.



Clanak 19,

mamcisko poslovanje, Ustanova obavlja u skladu sa zakonom, drugim propisima
= =2 temeliu zakona, opéim aktima i Statutom ustanove.

OPCI AKTI

(lanak 20.

- 52 Statut ¢ drugi opci akti kojima se ureduju pojedina pitanja iz djelokruga rada
sk fadno zakonu, ovoj Odluci i Statutu.

szmove donost Upravno vijete veéinom glasova svih ¢lanova, uz suglasnost

“gs opce =itz Ustanove donosi Upravno vijede veéinom glasova svih &lanova.

v

Clanak 21.
- suglasno Zakonu i ovoj Odluci pobliZe utvrduje:

sstrojstvo, ovlasti 1 nadin odludivanja pojedinih tijela Ustanove,
“ruga pitanja znaajna za obavljanje djelatnosti i poslovanja Ustanove.

Clanak 22

_siznove objavljuje se u “SluZzbenom glasniku” Grada Velike Gorice.

uz opcr aktl Ustanove objavljuju se na oglasnoj plo&i Ustanove.

Clanak 23.

= provremenu ravnateljicu Ustanove imenuje se Suzana Krstig.

B Sy

“rivremena ravnateljica ¢e pod nadzorom nadleZnog upravnog tijela Osnivada obaviti sve

sripremne radnje potrebne za podetak rada Ustanove, a posebno:

- pripremiti 1 pribaviti sve potrebne suglasnosti i odobrenja potrebna za pocetak rada

_stanove,

- pripremiti prijedlog plana i programa rada Ustanove,
pripremiti prijedlog Statuta, Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada te drugih opéih
akata Ustanove,

S

iti ugovore o radu s potrebnim brojem djelatnika za ostvarivanje plana i programa rada
ak rada Ustanove,

odnijeti prijedlog za upis Ustanove u sudski registar Ustanova,
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ugze poslove u skladu sa zakonom i drugim propisima.

dgovara za zakonitost rada Ustanove do imenovanja Ravnatelja.

Clanak 24.

roku od 30 dana od i imenovanja donijeti Statut Ustanove 1 isti dostaviti
St g} snosti.

ana Upravno vijede ée donijeti potrebe akte Ustanove i provesti

:“‘ '"?telja

Clanak 25.

a neodredeno vrijeme.

(¥5]

radom odlukom Osnivada ili iz drugog razloga predvidenih

Clanak 26.

1agu osmog dana nakon objave u “SluZbenom glasniku” Grada Velike

Ty PREDSJ?JNIK



Ja, Javni biljeznik IVAN MALEKOVIC iz V.Gorice, Trg kralja Tomislava 7,
potvrdujem da je ovo preslik izvorne isprave:

Odluka o osnivanju Ustanove-Razvoje agencije Grada Velike Gorice-VE-
GO-RA od 25.03.2015.

Isprava &iji se preslik ovierava je ispisana pisadem, Ovjereni preslik se sastoji od
7 (sedam) stranica, a izdan je u 1 (jednom) primjerku. Podnositelj isprave je
SUZANA KRSTIC, Poljana Citka, Poljana Cigka 152 C, osobna iskaznica br.
110950562, izdana od PP Velika Gorica. Ispravu je donijela stranka sa sobom

Javnobiljeznitka pristojba za ovjeru po Tarbr.11 st.1 ZJP naplacena u iznosu od 12,00 kn.
Biljezi naljepljeni i ponigteni na ispravi koja ostaje u arhivi,

JavnobiljeZnicka nagrada po ¢1.17 PPJT zaradunata u iznosu od 170,00 kn, Zaratunat trodak u
iznosu od 5,00 kn po &1.37 PPJT. Zaracunat PDV u iznosu od 43,75 kn.

BROJ: OV-5690/15
U Velikoj Gorici, 14.05.2015 .
TGN JAVNIBILJEZNIK

[ N\ IVAN MALEKOVIC
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